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Konuı2024 yılı 6 Aylık Ara Dönem Faaliyet Raporu hk.

SERMAYE PiYASAS| KURULU

şirketimizin 2024 yılı 6 aylık ara hesap dönemine ilişkin kurulunuz
denetimden geçmiş faaliyet raporu ile buna ait Hsy Danışmanlık
hazır|a nmış uygunluk ra poru ekte bilgilerinize sunulm uştur.
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Tariş Zeytin Zeytinyağı Ticaret A,Ş.
Genel Kurul'una

Görüş

TariŞ_ ZeYtin ZeYtinYağı Ticaret A.Ş.'nin 30 Haziran 2024 larihi itibanyla hazırlanan ara dönem faaliyet raporunda yer
alan finansal bilgilerin, sınırlı denetimden geçmiş ara dönem finansal tablolar ile tutarlı olup olmadığının sınırlı denetimini
YaPmakla görevlendirilmiŞ bulunuyoruz. Rapor konusu ara dönem Faaliyet Raporu şirket yönetimini"h sorumluluğundadır.
Sınırlı denetim YaPan kuruluş olarak üzerimize düşen sorumluluk, İra oöhem İaaıiyet ,rporrnJ, yer alan finansal
bilgilerin, sınırlı denetimder geÇmiş ve 30 Eylül 2024larihlisınırlı denetim raporuna konu olan ara dönem finansaltablole r
ve aÇıklaYıcı notlar ile tutar ı olup olmadığına ilişkin ulaşılan sonucun açıklanmasıdır

Sınırlı Denetimin Kapsamı

Sınırh denetim, Sınırlı Bağımsız Denetim Standardı ('SBDS') 2410"Ara Dönem Finansal Bilgilerin, işletmenin yıllık
Finansal Tablolarının Bağımsız Denetimini Yürüten Denetçi Tarafından Sınırlı Bağımsız Denetimi,,ne uygun olarak
YürütülmüŞtür. Sınırlı denelimimiz, ara dönem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sınırlı denetimden geçmis
ara dönem finansal tablolar ve aÇıklayıcı notlar ile tutarlı olup olmadığına ilişkin incelemeyi kapsamaktadır. Ara dönem
finansal bilgilerin sınır|ı denetiminin kapsamı; Bağımsız Denetim Standartları'na uygun olarak yapılan ve amacı finansd
tablolar hakkında bir görüŞ bildirmek o|an bağımsız denetimin kapsamına kıyasla önemli ölçüde dardır. Sonuç olarak ara
dönem finansal bilgilerin sınırlı denetimi, denetim şirketinin, bir bağımsız denetimde belirlenebilecek tüm önemi
hususlara vökıf olabileceğine ilişkin bir güvence sağlamamaktadır. Bu sebeple, bir bağımsız denetim görüşü
bildirmemekteyiz.

Sonuç

Sınlrlı denetimimiz sonucunda, ilişikteki ara dönem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sınırlı denetimder
geÇmiŞ ara dönem finansal .ablolar ve açıklayıcı notlarda verilen bilgiler ile, tüm önemli yönleriyle, tutarlı o|madığına dair
herhangi bir hususa rastlanılmamıştır.

İstanbul, 30Eyül2024

HSY Danışmanlık ve Bağımsz Denetim A.Ş.

]

HSY Danışmanlık ve Bağımsız Denetim A,Ş.
Fulya Mh. Mevlüt Fehlivan Sk.

Yılmaz lş Merkezi No:26 K:5
G ay rette pe-Ş işıi- isıRıı gu l_

Tel +90 21?21524 02
Fax +902122152436

www.crowe.com/tr/hsy



TAR|ş zEyTlN zEyTiNyAĞı TİcARETANoNiM şinrni
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7-1Genel Bllailer

a) Raporun ilgili olduğu hesap dönemi: 07.01,2024-30,06.2024

: www.tariszeytin.com.tr

c,) Şİrketin orgonlzosyon, sermaye ve ortoklık yapıları ile bunlara llişkin hesap dönemi lçeriündeki
değişiklikler;

Organizasyon Yapısı;

Şirketimizin organİzasyon yapısı Genel Müdüre bağlı Genel Müdür Yardımcısı ve 10 birimden oluşmaktadır.
Bu birimler ve çalışan sayıları aşağıdaki gibidir;

b) Şirketin;

Ticaret unvanı
Ticaret Sicil Numarası
Merkez Adres ve
iıetışım aııgısı Tel

Faks
ınternet Sitesinin Adresi

Bayi Satış Dİrektörlüğü
Zincir Mağazalar Satış Direktörlüğü
Pazarlama ve İletlşlm Koordinatörlüğü
Dış Satışlar Müdürlüğü
Mali İşler ve Muhasebe Müdürlüğü
Zeytin İşletme Müdürlüğü
İnsan Kaynakları ve ldari İşler Müdürlüğü
Bilgiİşlem Müdürlüğü
Lojistik
kredi kontrol ve İstihbarat
Toplam

TAR|ş zEyTiN zEyTlNyAĞı TİcARET ANoNlM şinrrri
Merkez 97373 K:8489
10006/1 Sokak No:10/B A.O.S.B. Çiğli-İzmir
0232-394oo94
0232-3280990

6 Kişi

3 Kişi
4 Kişi
3 Kişi
5 Kişi

19 Kişi
3 Kişi

1 Kişi
2 Kişi
1 Kişi

a9 Kişi

Sermaye ve Ortaklık Yapısı;

Şirketimizİn sermayesi 2O02 ytı Olağan Genel Kurul toplantısında 1.0O0.00O (Birmilyon) TL' sinden
2.000.000 (İkimİlyon) Tl'sine yükselti|miştir.3L.L2.2OO4 tarihi itibariyle sermayemizin tamamı ödenmiştir.
ÖdenmiŞ sermayemiz 30,06.2024 tarihi itibariyle enflasyon düzeltmesine tabi tutulmuş olup 49.463.;94 TL
enflasyon düzeltmesiolumlu farkı ortaya çıkmıştır. Sermaye detayı 30.06.2o24tarihi itibari ile şöyledir;



ORTAĞİN ADİ PAY ORANİ HİSSE TUTARİ

1-Ş.S. Tariş Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatif|eri Birliği %92,50 1.850.000,00
2-S.S. 92 Nolu Akhisar Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %0.25 5.000,00

3-S.S. 994 Nolu Altınoluk Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %0,25 5.000,00
4-S.S. 979 Nolu Altınova Zevtin ve Zevtinvağı Tarım Satıs Kooperatifi %0.25 5.000,00
5-S.S. 1076 Nolu Aydın Zeytin ve Zeytinvağı Tarım Satıs Kooperatifi %0,25 5.000,00
6-5.5, 79 Nolu Ayvalık Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatlfi o/o0,25 5.000,00
1-S,S. 96 Nolu Bayındır Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satıs Kooperatifi %0.25 5.000,00
8-S.S. 986 Nolu Bozdoğan Zeytin ve ZeytinyağıTarım Satıs Kooperatifi %0.25 5.000,00
9-S.S. 76 Nolu Burhaniye Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %0.25 5.000,00
10-S.S. 144 Nolu Çine Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %0.25 5.000,00
11-S.S. 703 Nolu Dalama Zeytin ve ZeytinvağıTarım Satıs Kooperatifi %0.25 5.000,00
12-S.S. 78 Nolu Edremit Zeytin ve Zevtinvağı Tarım Satıs Kooperatifi %0.25 5.000,00
13-S.S. 724 Nolu Erbeyli Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satıs Kooperatifi %o.25 5.000,00
14-S.S. 2].5 Nolu Ezine Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %o.25 5.000,00
15-S.S. 811 Nolu Germencik Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satı§ Kooperatifi ,%0.25 5.000,00
16-5.5. 77 Nolu Havran Zeytin ve Zevtinyağı Tarım Satıs Kooperatifi %0.25 5.000,00
17-S.S. 962 Nolu Horsunlu Zevtin ve Zevtinvağı Tarım Satıs Koooeratifi %0.25 5.000,00
18-S.ş. 1.33 Nolu Koçarlı Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satıs Kooperatifi %o.25 5.000,00
19-S,S. 191 Nolu Köşk Zeytin ve Zevtinyağı Tarım Satıs Kooperatifi %o.25 5.000,00
20-S.S. 182 No|u Kuşadası Zevtin ve Zevtinvağı Tarım Satıs Koooeratifi %0.25 5.000,00
21-S.S. 80 Nolu Küçükkuyu Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %0.25 5.000,00
22-S.S. 88O Nolu Foça Bağarası Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %o.25 5.000,00
?9§,S. 153 Nolu Milas Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %o.25 5.000,00
?4-S.S. 1079 Nolu Söke Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %0,25 5.000,00
?Ş:S.S. 94 Nolu Ortaklar Zeytin ve Zeytinvağı Tarım Satıs Kooperatifi %0.25 5.000,00
26-5,S. q74 Nolu Ödemiş Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış rooperatiİİ %0.25 5.000,00
27-S.S. 274 Nolu Selçuk Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %0.25 5.000,00
28-S.S. 93 Nolu Sultanhisar Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi %0.25 5.000,00
?9-Ş.S. 181 Nolu Tepeköy Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satıs Kooperatifi %0.25 5.000,00
30-S.S. 859 Nolu Tire Zeytin ve ZevtinvağıTarım Satıs Kooperatifi %0.25 5,000,00
31-S.S. 192 Nolu Zeytindağ Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satıs Kooperatifi %0.25 5.000,00
ToPIAM o/o LOO 2.000.000,00

Sermaye artırımı ve azaltımı yapılmamıştır.

d-) lmtiyazlı Paylara ve payların oy haklarına llişkin açıklamalar;

Şirket ortaklık yapısında imtiyazlı pay yoktur.
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e) Yönetim Orgonı, üst düzey yöneticiteri ve personel sayısı ile ilgili bilgiler;

Yönetim Kurulu Hakkında Bilgiler:

26.05.2024 tarihinde gerceklestirilen olağan genel kuruIunda secilen Yönetim Kurulu:

Adı Soyadı Unvanı
icracı
Olup

Olmadığı

Göreve
Başlama
Tarihi

Görev
Bitiş
ı arını

Açıklama

Cengiz Dikmen Başkan icracı 26,06.2024 Devam ediyor.
Alev Funda Çakır Başkan vekili İcracı Değil 26.06.2024 Devam ediyor.
Mesut Gürsoy üye ıcracı Değil 26.06.2024 Devam ediyor.
Ekrem Umut Taşkın Bağımsız Üye İcracı Değil 26,06,2024 Devam ediyor.
Tuncay Günaydın Bağımsız Üye ıcracı Değil 26.06.2024 Devam ediyor.
Hüseyin İnpınar Başkon İcracı Değil 29.06,2022 26.06,2024
Cengiz Dikmen Başkan Vekili icracı 29.06.2022 26,06.2024
Sedat Güneş üye İcrocıDeğil 29.06.2022 26,06.2024
Hasan Koç Uye İcracı Değil 29.06.2022 26.06.2024
Fotih Özcan üye ıcrocıDeğit 29.06.2022 26.06.2024
KemalSağlık üy, İcracıDeğil 29.06.2022 26,06.2024
Hasan Hüseyin Günol üye İcracı Değil 29,06,2022 26.06.2024
Hüseyin Yolazı üye ıcracıDeğil 29.06.2022 26.06.2024
Holuk Değirmenci üye İcrocıDeğil 29.06,2022 26,06.2024
Hoson Şen üye İcracı Değil 29.06.2022 26.06.2024
Mesut Gürsoy üye İcrocı Değil 29.06.2022 26.06,2024
Ömer Faruk Oktay Boğımsız Üye İcrocıDeğit 26.06.2024 26.06.2024
Gültekin Alp Akbay üye İcrocı Değil 1.02.2023 26,06.2024
Zekeriye Gökbel üye İcracı Değil 1.02.2023 26.06.2o24
Ekrem UmutTaşkın Bağımsız Üye İcracıDeğil 1.08,2023 26.06.2024
Ersel Kökalp üye ıcrocıDeöil 5,12.2o23 26.06.2024
Suot İnciklioğlu üye İcrocı Değil 5.12,2023 26.06.2024
Mustofo Çobankara üye İcracı Değil 5,12.2023 26.06.2024

Yönetim kurulu 0L.OL.2O24 -30.06.2024 tarihleri arasında 10 adet Yönetim kurulu toplantısında, kararlar
toplantıya katılanların oybirliği ile alınmıştır.
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Üst Düzey Yöneticiler Hakkında Bitgiler :

Adı Soyadı Görevi Açıklama
Cengiz Dikmen Genel Müdür Devam Ediyor

Zöhre Uğur Genel Müdür Yardımcısı Devam Ediyor

Ali Karahan Bayi Satış Direktörü Devam Ediyor

Evre Giritligil Dış Satışlar Müdürü Devam Ediyor
Ercan Ocak Mali İşler ve Muhasebe Müdürü Devam Ediyor

Mustafa örs Zeytin İşletme Müdürü Devam Ediyor

Ahmet Murat Türkmenoğlu Ege-Akdeniz Bölge Satış Müdürü Devam Ediyor

Bülent özer Marmara Bölge Satış Müdürü Devam Ediyor

vural vatancı İç Anadolu Bölge Satış Müdür Devam Ediyor

Abdullah Taşören Doğu Anadolu Satış Müdürü Devam Ediyor

Murat Kurtuluş Zincir Mağazalar Satış Müdürü Devam Ediyor

Ortalama Persone! Sayısı :48 Kişi

f,) Şlrket genel kurulunca verllen izin çerçevesinde yönetlm organı üyelerinln şirketle kendisi veyd bdşkog
adına yaptığı İşlemler ile rekabet yqsağı kapsamındaki |aaltyetlert hakkında bilgtter;

şirket yönetim organ ı üyelerinin bireysel faa liyetlerl bulunma maktadı r.

2J yönetim oraanı üveleri lle üst düzev vöneticllere saElanan mali haklar

Şirketin Yönetim organı üyeleri ile üst düzey yöneticilerine sağlanan mali haklara ilişkin bilgile r oLpL.2024-
30.06.2024 faaliyet dönemi Finansal Tablolar ve Bağımsız Denetçi Raporu'nda 6 numaralı dipnotta yer
almaktadır.

3J İirketin arostırmo ve aelistirme colısmaları

Hesap döneminde herhangi bir araştırma ve geliştirme çalışması bulunmamaktadır.

4J sirket faalivetlerl ve faallvetlere iliskin önemll qellsmeler

a) Şlrket'ln Faoliyet Konusu, Faaltyet GösterdiğI Sektör ve Bu Sektör lçerlsindekl yeri

Şirketimizin Balıkesİr Ayvalık/A|tınova' da zeytin fermantasyon işletmesi ile lzmir çiğli' de zeytin üretim
ambalajlama iŞletmesi bulunmaktadır. Şirketimiz İzmir Çiğli adresinde bulunan merkezi aracılığı ile Tariş
markalı ZeYtİn ve ZeYtinyağı ürünlerinin ambalajlı olarak yurtiçi ve yurtdışı toptan satış ve pazarlaınasını
yapmaktadır.

b) Şirketln Ürettm Birimlertnin Niteliktert ve Faaliyet Yerlerl

Faalivet Birimi Faalivet Yeri Ana Faativeti Ürün
Çiğli Merkez İŞyeri lzmir / Çiğli Toptan Satış Pazarlama Zeytin ve Zeytinyağı
çiğli zeytin işletmesi lzmir / Çiğli zeytin lşleme Ambalajlama zeytin
Altınova Zeytin Depolama Balıkesir / Ayvalık Zeytin Fermantasyon işleme zeytın
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c) Şirketin iç kontrol sistemi ve iç denetlm faaliyetleri hqkkında bllgiler ile yönetim orgqnın,n bu kopudqki
görüşü;

tSO 9001:2008 kalite yönetim sistemi aracılığı ile süreçlerin etkinliği, verimliliği ve belirlenen hedeflere
ulaşma performansı izlenmektedir. Zeytin işletmesi üretim süreçlerinin Gıda Güvenliği yönetim Sistemi
denetimi gerçekleştirilmiş olup lSO 22000 : 2005 sertifikası ve OlC / SMllC 1 - Helal Gıda Sertifikaları alınmış
gerekli ara denetimler tamamlanarak yenilemeleri yapılmıştır.

d) Şirketin doğrudan ve dolaylı lştirakleri ve pqy ordnlarıno ilişktn bilgiter;

Şirketin doğrudan ve dolaylı lştiraki bulunmamaktadır.

e) Şirketin iktlsap ettiği kendl paylarına ilişkin bilgiler;

Şirketin iktisap ettiği payları bulunma maktad ır.

İ) Ara Hesap döneml lçerisinde yapılan özel denetime ve komu denetimine tlişkin oçıklamolar;

Hesap dönemi içerisinde Tam Tasdik sözleşmesi kapsamında Batı Yeminlik Mali Müşavirlik ve Bağımsız
Denetim A.Ş. tarafından denetim çalışmaları gerçekleştirilmiş olup hazırlanan Kurumlar Vergisi beyanı:amesi
tasdik raporu 30.06,2024 tarihi itibariyle şirketimize ve ÇiğliVergi Dairesine teslim editmiştir.

g) Şlrket aleyhine açılan ve şirketin mqli durumunu ve |aaliyetlerlnt etkileyebilecek nitetikteki davalor ve
olası sonuçları hakkında bilgiler;

Şirket aleyhine şirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkiteyebilecek nitelikte herhangi bir dava
açılmamıştır.

h) Mevzuat hükümlerine aykırı uygulamalar nedeniyle şlrket ve yönetim orgonı üyeleri hakkında
uygulanan idarl ve adli yaptırımlara llişkin açıklamalar;

Şirket yönetim organı üyelerinin ve çalışanlarının mevzuat hükümlerine aykırı uygutamaları olmamıştır.

ı) GeÇmİŞ dönemlerde bellrlenen hedeflere ulaşılıp ulaşılamadığı, genel kurul kararlarının yerine getiırilip
getİrllmedlğİ, hedeflere ulaşılmamışsa veya kararlar yerine getirtlmemişse gerekçelerine ttişkin bilgibr ve
değerlendirmeler;

GeÇmiŞ dönem genel kurul kararları dönemi içinde yerine getirilmiş, net satış tutarı %101,3 otarak hedafe
uygun olarak gerçekleşm iştir.

Satış Hasılat ve Giderler (TL)

0L.ot.2024-
30.06.2024

01.01.2023_
3t.t2.2023

01.01.2023_
30.06.2023

Hasılat 446.660.068 566.341.199 369.817.283
Satışların Maliyeti (-) -398,224.981, -5L3.376.728 -343.I99.67I
Faaliyet
Giderleri/Gelirleri -46.I84.285 -44.379.392 -I7.531*764

Fi na nsa l G iderler/Gel irler 2,537.714 7.288.383 3.356.883
Dönem Vergi
Gideri/Geliri

_5.038.056 -3,860.877 -5.734.I25

Dönem K6rı/Zararı _255.540 12.012.585 6.708.506/
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i) Dönem içerisinde olağanüstü genel kurultopldntısı yapılmışsa, toplantının tarihi, toplantıda alınon
kqrarlar ve buna ilişkin yapılan işlemlerde dahil olmak üzere olağanüstü genel kurula itişkin bilgiter;

Dönem içerisinde olağanüstü genel kurul yapılmamıştır.

j) Şirketin dönem içinde yapmış olduğu bağış ve yardımlor ile sosyal sorumluluk projeleri çerçevesinde
yapılan harcamalara ilişkin bilgiler;

Dönem içerisinde bağış yapılmamıştır.

k) Şirketler topluluğuno bağlı bir şirketse; h6kim şirketle, h6kim şirkete boğlı bir şirketle, hikim şirketin
Yönlendirmesiyle onun ya do ona bağlı bir şlrketin yararına yoptığı hukuki işlemler ve geçmiş faaliyet
Yılında hükim şirketin ya do ona bağlı bir şirketin yararına olınan veya alınmasından kaçınılan tüm diğer
önlemler;

Dönem içerisinde hğkim şirketin yönlendirmesiyle onun ya da ona bağlı bir şirketin yararına yapılan
herhangi bir hukuki işlem ve hökim şirketin ya da ona bağlı bir şirketin yararına alınan veya alınmasında
kaçınılan bir önlem bulunmamaktadır.

5J Finansal Durum

Şirketin finansal verileri Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri ile Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartları Kurumu tarafından yayımlanan Türkiye Muhasebe Standartları'na uygun olarak sunulma<tadır.
TFRS'ler; KGK tarafından Türkiye Muhasebe Standartları ("TMS"), Türkiye Finansal Raporlama Standartları,
TMS Yorumlarıve TFRS Yorumları adlarıyla yayımlanan Standart ve Yorumları içermektedir.

a) Finansol duruma ve faaliyet sonuçlarına ilişkin yönetim organının anolizi ve değerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerçekleşme derecesi, betirtiten strqtejlk hedefler karşısında şirketin durumui

2023 yılında ülkemizde yaşanan yüksek enflasyon ve tüketicinin düşen alım gücü zeytinyağı sektörünü de
olumsuz etkilemeyi sürdürmüştür, 2023 yılında ambalajlı ve ölçülebilir toplam zeytlnyağı pazarı miktar
bazında %30 oranında küçülme, 2024yılı ilk altıaylık döneminde de devam etmiştir.
Şirketimİz ise2024 yılında bir önceki yıla göre satış miktarını korumayı başarmıştır. Şirketimiz 2024yılının
altı ayhk ara dönemi itibariyle satış cirosunda bütçe hedefine %1OL,2 oranında ulaşmıştır.
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b) GeÇmİŞ yıllarla karşılaştırmalı olqrak şirketin dönem içindeki satışları, verimliliği, gelir oluşturma
kopdsitesi, karlılığı ve borç/öz kaynak oranı ile şirket faaliyetlerinin sonuçları hakkında |ikir verecek diğer
hususldro ilişkin bilgiler ve ileriye dönük beklentiler;

KAR VEYA ZARAR KİSMİ 0L.OL.2024-
30,06,2024

01.01.2023-
3L.L2.2023

01.01.2@3-
30.06.2023

Hasılat 446.660.068 566.341.199 369.817.283

Satışların Maliyeti (-) -398.224,98L -5I3.376,728 -343,199.671

TlcARl FAAIivETIERDEN BRüT KAR (ZARAR) 48.435.087 52.964.47t 26.6t7,6L2

BRÜT KAR/ZARAR 48.435.087 52.964,47L 26.6L7.6L2

Genel Yönetim Giderleri (-) -20.188.335 -18,453.056 -t2.628,754

Pazarlama Giderleri (-) -28.952.tt7 -26,610,738 -L7,266,253

Esas Faaliyetlerden Diğer Gelirler to.32o.724 t3.490,842 9.191.691

Esas Faaliyetlerden Diğer Giderler (-) -7.464.o2t -18.803.451 -5.839.232

EsAs FAAIİYET KARı (ZARARı) 2.151.338 2.588.068 75.063

Yatırım Faaliyet|erinden Gelirler 0 6.334.980 8.838.335

TFRS 9 Uyarınca Değer Düş.Kaz.(Zararları| ve Değ.Düş.İptalleri 99.464 -337.966 t72,450

FlNANSMAN GEtlRl (GiDERi) öıııcesi FAAtlyET KARı (zARARı) 2.250.802 8.585.082 9.085.848

Finansman Gelirleri t,499.o52 1.630.187 990.795

Finansman Giderleri (-) -963,746 -767.842 -549.ii29

Net Parasal Pozisyon Kazançları (Kayıpları) 1.996.408 6.426.038 2,9t5.L17

sünoünüı-rıv FAAtlyETtER vERGl öNcEsi xAnı (ZARARı} 4,782.5t6 15.873.465 L2.442.731

Sürdürülen Faaliyetler Vergi Gideri/Geliri _5.038.056 -3.860.877 -5.734.t25

- Dönem Ver8i Gideri/ Geliri -4.854.799 -3.607.755 -5.265.740

- Ertelenmiş Vergi Gideri/Geliri -t83,257 -253.t22 -468.:85

DÖNEM KARİ/ZARARİ -255.540 12.012.588 6.708.€06
*Bu toblodoki veriler Enflosyona tobi tutulmuş tutarlorı içermektedir,

c) Şirketin sermoyesinin karşılıksız kalıp kolmadığına veya borca batık olup olmadığına ilişkin teqit ve
yöneti m orga nı değe rlendi rmeleri ;

30,06.2024 3L.L2,2023 30.06.2023

J

özreyıııeı<ı-en 30.74L.4l7 24.850.330 22.893.L29

Ödenmiş Sermaye 2.000.000 2.000.000 2.000.0 ]0

Öz Sermaye Enflasyon Düzeltmesi Farkları 49.463.794 39.258.639 49.463.7)4

K6r veya Zarar da Yen i den Sın ıfla nd ı rı l mayaca k
Birikmiş Diğer Kapsamlı Gelir veya Giderler

-L7L.4I4 -t37.423 0

KArdan Ayrılan Kısıt|anmış Yedekler t,62t,546 L.299.997 L.621.517

Geçmiş Yıllar K6rları /Zararları -2t.9t6.969 -29.583.468 -36.900.8 t8

Net Dönem KArı / Zararı -255.540 12.012.585 6,708.98a

4/
*Bu tablodaki veriler Enflasyono tabi tutulmuş tutarlorı lçermektedir,
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Özet Bilanço ka]emleri aşağıdaki gibidir,

BlLANço ANAtlzi

özet 30.06.2024 o/o 3t.t2.2023 %

Dönen Varlıklar Toplamı 2L7.628.456 93,57% t62.29o.237 90,39%
Duran Varlıklar Toplamı t4.957.7t6 6,43% 17.253.342 9,6t%

Aktif Toplamı 232.586.772 700,00% 779.543.579 700,00%

Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 184.153.990 79.L7% 133.739.485 74,49%

Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar t7.690.765 7,6t% L4.807.L37 8,24%

Yabancı Kaynaklar Toplamı 201,.844.755 86,78% t48.546.622 82,73o/o

Özkaynaktar Toplamı 30.74L.4L7 L3,22% 30.995.957 L7,27%

Pasif Toplomı 232,586.772 700,00% 779,543,579 700,00%
*Bu toblodaki veriler Enflosyono tobi tutulmuş tutorları içermektedir,

şirketimiz malitab]olarına göre borca batık olma durumu söz konusu değildir.

Ç) Varsa şirketin flnansal yapısını tyileştirmek için alınması düşünülen önlemler;

YaŞanan olumsuz plyasa koşullarından en az etkilenmek ve tahsllat sürelerimizi aşağıya çekebilmek arnacıyla
geÇen yıldan beri uygulanan kredi kartı ile tahsilat yöntemlnde devam edilmektedİr.

d) Kdr Payı dağıtım politlkasına llişkin bilgtler ve kflr dağıtımı yapılmoyocaksa gerekçesi ite dağıtılmoyan
kdrın nosıl kullanılacağına ilişkln öneri;

Şirketimiz, Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Plyasası Düzenlemeleri; vergi yasaları, ilgili diğer yasal mevzuat
hükümleri İle Ana SözleŞmemiz ve Genel Kurul Kararı doğrultusunda k6r dağıtım kararı alır ve kör dağıtımı
yapar.

6-1 komiteler. Riskler ve vönetim oroonının değerlendirmest

a) Komiteler ve çalışmalarına llişkin bitgtter;
Denetim komitesi
kurumsal yönetim komitesi

: Ekrem Umut Taşkın - Tuncay Günaydın
: Ekrem Umut Taşkın - Cengiz Dikmen - Mesut Gürsoy

Riskin Erken Saptanması Komitesi : Tuncay Günaydın - Atev Funda Çakır - Mesut Gürsoy

b) Varsa Şirketln öngörülen risklere karşı uygutaydcdğı rtsk yönetlmi politikosına tlişkin bilgiler;

Şirketimiz bünyesinde oluşturulan stratejik amaç ve hedeflere bağlı bütçe planlama sistemi doğrultusunda
iÇ ve dıŞ Çevre analizleri sürekli güncellenmekte genel ekonomide veya sektör bazında şırketimızı bekteyen
riskler değerlendirilmekte ve gerekli politikala r oluşturulmaktadır.

c) OluŞturulmuŞsa rİskln erken soptanması ve yönetimi komiteslnin çalışmalarına ve raporlarına ilişkin
bilgller;

Şirketimizce Riskin erken saptanması ve Kurumsal yönetim komitesi t8.o2.2o2o tarihinde oluşturulmuştur.
İlglll komltelerce, tüm birimlerin katılımıyla oluşturulan stratejik amaçlar, hedefler, aksiyon planıarı,
Performans Yönetimive Şirket faaliyetlerine yönelik riskler düzenli toplantılarla değerlendirilerek ve gerekli
önlemler alınmaktadır.
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d) SatıŞlar, verlmlilik, gelir yaratmo kopasitesi, kailıhk, borç/öz kaynak oronı ve benzeri konularda ileriye
dönük riskler;

Ülkemizde yaşanan yüksek enflasyon ve tüketicinin düşen alım gücü dolayısıyla ambalajh ve markalı
zeytinyağı pazarındaki küçülmenin devam etmesi, zeytinyağında artan taklit ve tağşiş, ölçülemeyen
zeYtinyağı pazarının büyümesi, market markalı zeytinyağı ürünlerinin toplam pazardan aldığı payın artması,
Yüksek faizler dolayısıyla artan borçlanma maliyetleri ve bayilerimizin nakit akışında yaşanabilecek
bozulmalar 2024 yılının en önemli riskleri olarak görülmektedir.

7) Diğer Hususlar

a) Faalİyet döneminin sono ermesinden sonra şirkette meydana gelen ve ortokların, alacaklıların ve diğer
ilgilİ kiŞi ve kuruluşların hqklarını etkileyebilecek nitelikteki özet önem toşıyon oloylara ilişkin açıklaınalar;

Ara hesap dönem faaliyetinin sona ermesinden sonra özel önem taşıyan bir olay gerçekleşmemiştir.

b) Yönetim orgonının uygun gördüğü ilave bitgiler

TariŞ zeytinyağı marka bilinirliğimizi artırmak ve kurumsal kimliğimizi güçlendirmek amacıyla bir tanıtım filmi
hazırlanmıştır. Bu tanıtım filmi internet sitemiz ve sosyal medya hesaplarımızdan paylaşılmıştır.



ğıĞıİ4§İİLıKFETAHı

Haıt* sÇık Eİİ€ılüılk ğtrtü§lJnİJ*ki Trr}ş ürytıfi ıoytİny*ğı T|şşrst Anonlm Şİrftttİ Yönştlın Kıırutıı}nrİü 11-17,İğğy(l l(uıııü§sl yönşıın Tebtiğı'nin rkirıdğ lier ştpn xurumşşi yönğtirfı ı§(ş;fi iı§ betlrtorımiş otun tağırn*ııttkkritüıı{*rl çerçowrJnd* bağınıtıı YÖnetlm kuıutu üiyğ§i ota[aı( *öıüv yğprnşys şday ğlduğuıı.ıu t/ğ hı! ı(ftpşarı]ds;
s} ŞiJ*Qt} Ş;rkğtjn yön§tiüt] lüöntrotü yş dş ğnemti sergffisg ğtkı §§hİbı otdığu orruktıkırf llr şifı(6iın yğRğİjmkontr,şlünü sjıifids lruluntturan vüyğ şırk€,tlğ önsınıı ğer*cğds ğtıd a*rııii qıFn ğfteklır şş hu ğrtğkı$ıın

Y'tinŞtin* 'kÇnlrttüna sahİP oİduğrı tt}uğt klşıiğf iıö krndim, oşlıtı ıı* lkinsl Esr€ü}*y§ kşdsr kğıü vö $ihrihıaımlanrrı Öİüs|nd,e; epil bğŞ iÇınde ö*ğİütİ İörğv V9 şoril]mtutuktar t}ştığİ,ığrcli yünotlcı poıİayonund*
i§tıhdsm ııiŞı(İŞlnİn hütunıııasığlnl, *ur*oyt ryoyn 0,y hrklşnnın wun lmüyıılı pçyiafln $E,ind*n ftıis§ıngbirtıktğ v§}rü tğk bayrİğ sğhİp ou.rnm,edıŞıııtyt on onnnııi R|t*llktğ tırafİ lüşkl trurııtrnadığnt,

b) §*n beŞ Yıl lÇŞriŞindğ, bğŞiğ Şlüeilıı dşnştinıi {vtfEl danritfııi, ıüanuni dsnğtrıü, iç denwtiın d* üshiı1,dsrstğiğüdİr}tffığ§i Vğ dğR,şffian{ığı oİııı*İr üıoı"ğ, yopllşn ğntğşm§ısr Ağrçov**irıdo şİıİ(ğt,in Enğmil öıÇüdshİtErğt vğy* üri}n şülı:n üıdtB ysys §ğ{tlğı şİrkğttşrdş, }ııırı,çt uuy, *un fshn sıİndrğ| veyğ şğtİıdlğld6nenıİğfst" ğr[sık t§üş v* üzĞri}, ünğil'ıi Eüirğv vğ öı)tıırntırtuktğr t}ğtışüRtek yünsl{r{ püıj§yşnuııd§
ü§tİ§m§sİ§ırİıİ Ytsl.§ }.ünşt{m k.urrılu l}ye*f e[msülğlrnll

c} §ağıın*ıı yünsİlm l$fuL' üyÇgl Şİrrıaın sebeh,iy}e ü*ıl*narağJnı gsrnrtlerigğİğğİ sığİ yğfins ü€t}İ§üğk ül*ğırğ*İ§üİtim, bJİül vetşcrübş şşhIbİ otİİuğuaıu,

d] Mewuğı6 uygun'ütğf§k tıEişsr§lı§ ösotinı üyştl§J hgrıç, üys şığıaı( §ğçitdıki§n şöıırs k§ınu kilrum $ğkııruluştarında tam ışmanh çstışnıayı**ğtmı,

Çl ŞlJt2lİü*OtŞıjhliveiğ$§§Ylıl fatirVtı§*l Kşftilnu{ğ§.K}'n§söığTürklyş.d*yğrıeşilüşrptüiı$$ıf,

İ} Şirk8t İ*ğ{iYöttsftnr ülı.ııntu kğthtşrd§ b,utıJnablıüü,ğk. şirköt tte Bay sahlplğrt §fğğınd§ki çık*ırç§t'glt]üıürrnda tşrö{§]etlğiml kğruY*t iırc§k, ğ}§nişat şthiptçrtnin *axıaİınİ dı*ı(ğtğ üiğr§k szg$rüö kurşr!$fsbat8ğrk güç{ü etii( ştafidğrü[,şra, nışşlsk| ltitıtra Yg {gtıü bğyğ sBhip oıdıJğurüİü,

ğ} Şıı'k*t İ$""""""""rıiYğtısflnln lŞtoYİŞlni t§kip ğdabilşrşk vğ üşttnndlğrn görevtnrln g€ıokı.şıinJ taffi ğiğıslü yğrınş
üğtır*biığç*k ğıçttd§ şğrk{tt trğl*rine ıgmaıı ğbİlrnbllğcğğlıill,

h] şlİtüştln yön§İIİE kuftjıufid8 suır *n yıl içwi$indş ğğtı yııdan foıt* yöı*tirn kurutu üyttlğİ yaprnadı$ıını.

ü sjrkğtin veya şlıkntin yönsııryı könıfü{,.ınü ğtlı}dü büıu,nd{rğn şıığkığrın yşnğtııır kontrolünş *ehıp nıcuğuŞiıkğtlsrln t]Çİ*n 
'sİ[ü§ınd* 

w tnplııud:ğ 8§İğş tgtşİıhul'dş ışı"m *tion şir*ğtİ8fin b*şİün İ§zleşınüİğbğiııİİ.rıı yönğtlm kuruıu üıışşl o{*r*k 8iErşv aınıü]füil öı{tuğ*,ırnu,

J} yönctim kurulç üycşi ol§fsk ğğçit§n tüıot kişl §çiırıe tğ§til yğ ll*n tdiimsınlş ğldlı§ürrıu vo lıağım*ııtığmı*rtŞdan,kglriııg§sk bir d,i-İrUnı ğrt:§yü Çlkmğ§ı hatindş bu dsğİşİktiğİ Yönğılffi KürHlu,ns 9s ğş ığfişnıı ğtar8ksğrm*ys Piyasası Küruıu'rüğ bizzat İ,iiıılrmeğmi ]b§tşJı ğd§rirn.

Tsflh

İ t4ih iJllt İmı#Ad §oyad

Sl""r,* ll*o*f if*rİ*ç
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neöııışızıır BEyA}ıı

ı"İütxs üçıı( ortsktlx §tattJsündğül Tğİiş zsyt}n ZşytİnyaÜı Tlttıst lnonlm Şlrkttl Yünştim Kurulu,nda İt,İ7.,l
saYılı Kururn,sat YünetimTşbtiğiınln oltin$e }8r ğlrn l(urummt Yönetlııı }lk*t*ri ite bellrl*nmlş o1*rı bağm*ııük
kiterlşııl çurçovetirtdo boğlrrısııyönatim kufülu fitş§İ otgİrİü gürğ$y§ıİmşlrğ ğ{İ*y,o1gıığu*, VB bıİ ıdp§ğı.lıdğ;

a} Şırkrt. Şlİkrİirİ yönğtlrn krntrğığ ]fr dğ ğnüİ]il dgretadş §ttt g§h}bl oİdu$u ürtsktıld§r İte şllrlıttİn yönotim
kontrgt{in{l şl}ndç bulundursn VEyfl şiİftrttr örıçmtİ dsreçeds et*i *ahiıtİ ütsn rrtöı(ığİ vö hu üİt$hlğnJı
YÖiıgtlın kontrs[i.lna şahlp olduğu tüı6{ ldşltcr ltg }tandirn. oşirn va iklnci dtrecoya kadşr kan vs sihri
h8sİmı§İım *rş$Ddğ; s*n btş İçİnda öntmli 6ö16$ ur ğğr§m[*^lıuırtüf üğttğriğsşk püılstl§i po.ıl*yonund*
l*illıdeırı }tlşı*tsJnln hutunmğdığınıı sğr]noys v6ye r}, haldşıının uryf, imttyaıil payların $tö'inden fgılssın§
hİrtİffir !'ğye {ük br$ıfiü §§lılip ülunrı]edığfiı yğ. ds öi}Onxti nltğtlı*ö {kğri lliülıi itur.utmğüığRı,

bl Son baş yıl lçarltlnde, boşta şlrkstlfl densthüıl {ııergi deneılmj, kanuoi den6tlm, iç denttim d8 d§hit},
dgio§ğlendİrllrn,*al vc dorıışrnoııhğı o1mgk &reın, yapılan entaşnıular çorç.euoslnd* ç]rkğtttı üneıııtl iilçüdo
hlımBt ı/ğys ürün şetın üldiğ v$ya rıttığı şirkotlordğ, biıffıüt v*ya ürün satın olındığı u*ya eütııdığı
ğün6mı,örü6, r,rİrk {FüŞ \rs ü[6ri}, ğfiğmtİ üiğr§v w şorumİuluxler ü6İısn$ğrk yönttİaİ pğet§yğrüüİ]ğü
çğtİşünsüİğmılıuyc yEn*tlm kürıılu iİreü} üımsdığl tfi İ,

i

ÇJ BeSm*ıcyüııetlın:fuıulu aJyşştoınışm şşbeblyte ü*tlen**oüjm *öıqvlgrisgr€ğl glhtyşılnğ gu$reeet riı**tı:hi
eğitim, bilgi ııa tşçrübş sşh[bi utduğumu,

dl M6ıdıüğta uygun çişrak ünlvorşite üğrattm üytllğ} iariç, i§a ol*rrlt §ğçildiktgfı §§nfa kamu fuğıum vş
kıİf utUştErlndü tarn usrn6nll çn lışmayacnğı m ı,

ğ} üİ l l ?l1 §Eü tsı'lhil vğ 1üa aoyrir G*llr V*rgiul l*nunu {ü"V,t(ı'nğ 8öf8 T,tıfklyğ'dr y§rı§şh sr]ilı$tğıı1ıı,

iİ Şirkğt foot$oılarlno oiumlu ket*ıtardo butünabilsğ€k, şirket ile puy sahipbrl arasırrdski çıkor
ÇatıŞmaİarırıd$ tOrsfslıhğıüİ1l l{-oruyrtİtşc9*, mqnfşgt aahİptorin|n hşktarını üıİkk6tğ ıı{uraİ< öıgüıcş k*rar
varebileoah ğüçtü ğtik ştfffidflrtlürüı mssttki itibaraua tonrühsyn sahip olduğurnu,

ğİ Şhkğt fğğ|İ}rftıĞrlnİn ışlsyişlnı tğkip sdlğü§törğı( vş u*tışnoısm gşrgçışr{n sğrğlüığrini tğİrı *ığfğı( yğğlnğ
g§tİrğbılğ§gk ölçüde şiılret İşlnrino ı*man uyırabİlecrğİmi,

h} Şifkğfin}önğtirn liı,irulıındr §ğ,ı ün yıt içcriıindo.uttı ydden iaıio yönetirn kuruııı ü}rĞtiğiynpınodığımı,

İ! Şİrhatln wy* şJtk*tlıı yönğttın k0ntroıtjntJ etlnds butlındılrşR orİsklüİın yğnatin"İ kolıtro!ü,fta ş§hlp 0[duğu
Şirİ*atttrirı tiçttn faıtaıındş yğ iosığmdfi ğor.§ş lstanhut-dş lştem gürnn şiriıeftarin btşien foılaaında
hağıınrıı yüıı*tlrı kurulu üyğ*[ 0kral( ğüF§v §knıyir §lSilğ[Jı}ltı,

İİ Yğnçtlm kuruİu iyasi ntarnlı rcçiltn tüİ€ı ı(işi 8dlna tş§üİı ve İtan edliünem{ş oıduüurnu w bnğımstıtğımı
rıtüdsn kğ{dırarükbir dururn trıuya çtkrn*sı hatinde bu d§ğışii<liğl yönetirn kıırutu'nş ye *şzanıanfu olarat
§*,rııınya lıişo*ğ*ı Xufl.ıtiı}na. blıışt bltrdkecşğirıt} b+y*n Bderlffü. i
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